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 الإحصائية اللجنة
 والأربعون التاسعة الدورة

 ٢٠١٨ آذار/مارس ٩-٦
 *المؤقت الأعمال جدول من )ب( 4 البند
    الجنسانية الإحصاءات للعلم: بنود

 الجنسانية الإحصاءات  
 

 العام الأمين تقرير  

 موجز 
 والممــارتــــــــــــــــا  ٢٠١7/٢٢٨ والاجتمــاع  الاقتصــــــــــــــــا   المجلس لمقرر وفقــا التقرير هــ ا يقُــد   
 الشـــؤو  لإ ارة التا    الإحصـــا ا  شـــ ب  من كل  بها اضـــ ل  التي الأنشـــ   آخر التقرير ويوجز. الســـا ق 

  الإحصـــــــــــــــا ا  الم ني الوكالا   ين المشـــــــــــــــ   الخبرا  وفريق ال ام  الأمان  في والاجتماعي  الاقتصـــــــــــــــا ي 
 الوكالا   ين المشـــــ   الخبرا  فريق وي رض. الجنســـــاني  للإحصـــــا ا  ال الم  البرنامج إطار في الجنســـــاني  

 المت لق  والبيانا  الأ ل  مشـــرو   تنفي  المت لق  المســـتتدا  التقرير ه ا في الجنســـاني   الإحصـــا ا  الم ني
 لإنتاج التوجيهي  المبا ئ لمشــــــــــــرو  النهائي  الصــــــــــــي   وضــــــــــــ  عن ذلك في بما الجنســــــــــــين   ين  المســــــــــــاواة

 مســــــ ل  فيه ويتناول جنســــــا   منظور من الحرة  الأعمال ومباشــــــرة الأصــــــول بملكي  المت لق  الإحصــــــا ا 
 في المســـــت دم  المؤشـــــرا  إطار م  موا متها أجل من الجنســـــاني  المؤشـــــرا  من الأ نى الحد مجموع  تنقيح
 اجتماعه تنظيم عن م لوما  أيضــــــــــــــا التقرير في الفريق ويور . المســــــــــــــتدام  للتنمي  ال المي  الأهداف قياس
 البيانا  ت زيز إلى الرامي  ا ئيالإحصــــا شــــ ب  وأنشــــ   أنشــــ ته الفريق ي رض الختا   وفي. عشــــر ا  الح

 الجار   ال مل علما تحيط لأ  مدعوة واللتن . الجنساني  للإحصا ا  ال الم  البرنامج إطار في الجنساني 
 .الجنساني  الإحصا ا  مجال في المستقبلي  والأولويا 
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 مقدمة - أولا 

 التا    الإحصـــــا ا  شـــــ ب  من كل  ٢٠١7 عا  في بها اضـــــ ل  التي الأعمال التقرير ه ا ي رض - ١
 الم ني الوكالا   ين المشــــــــ   الخبرا  وفريق ال ام  للأمان  التا    والاجتماعي  الاقتصــــــــا ي  الشــــــــؤو  لإ ارة

 4٢/١٠٢ قراراتهـا في الوار ة الإحصــــــــــــــــائيـ  اللتنـ  طلبـا  تنفيـ  أجـل من الجنســــــــــــــــانيـ   ـالإحصــــــــــــــــا ا 
 الإحصــــــــا ا  لإنتاج منهتي  توجيهي  مبا ئ وضــــــــ  )أ( يل : بما يت لق فيما  4٨/١٠٩ و 44/١٠٩ و

 الأ ل  مشــرو  إطار في الحرة الأعمال ومباشــرة الأصــول ملكي  لقياس ذلك في بما واتــت دامها  الجنســاني 
 ونشـــر إنتاج على البلدا  قدرة لت زيز والمســـاعدة التدريب وتوفير الجنســـين   ين  المســـاواة المت لق  والبيانا 

 المؤشــرا  من الأ نى الحد مجموع  وتحديث ت هد )ب( الســياتــا   لوضــ  اللازم  الجنســاني  الإحصــا ا 
 الجنســــا    التحليل الصــــل  ذا  المســــتدام  التنمي  لأهداف ال المي  المؤشــــرا  م  وموا متها (١)الجنســــاني 

 عقد منها بمها  الاضــــ لا  خلال من الجنســــاني  للإحصــــا ا  ال الم  للبرنامج تنســــيق كآلي   ال مل )ج(
 ذلك  على وعلاوة. الجنســاني   الإحصــا ا  الم ني الوكالا   ين المشــ   الخبرا  لفريق الســنو  الاجتما 
  ين المشـــــــــ   الخبرا  وفريق الإحصـــــــــائي  الشـــــــــ ب  من كل   ه يضـــــــــ ل  ال   الجار  ال مل التقرير يصـــــــــ 
 على الجنســــــاني  البيانا  ت زيز بهدف  ه يقوما أ  المقرر وال مل الجنســــــاني   الإحصــــــا ا  الم ني الوكالا 
 .والدولي الوطني الص يدين

  
 ومباشاااااااارة الأصااااااااو  بملكية المتعلقة الإحصاااااااااءات لإنتاج التوجيهية المبادئ - ثانيا 

 جنساني منظور من الحرة، الأعما 
  المساواة المت لق  والبيانا  الأ ل  مشرو  إطار في الإحصا ا   ش ب  واصلت  ٢٠١7 عا  في - ٢
 منظور من الأصـــــــــــــــول  بملكي  المت لق  الإحصـــــــــــــــا ا  لإنتاج التوجيهي  المبا ئ ت وير  (٢)الجنســـــــــــــــين  ين

  (3)الإحصــــائي  للتن  والأر  ين الثامن  الدورة في المقد  ال ا  الأمين تقرير في المبين النحو وعلى. جنســــا 
 في و وليو  وطنيو  خبرا  فيها شـــــــار  الن اق واتـــــــ   تشـــــــاوري  ل ملي  ثمرة التوجيهي  المبا ئ ه ه جا  
 على أجريت التي والتتارب الاختبارا  نتائج إلى واتـــــتند   (4)الجنســـــاني  والشـــــؤو  الإحصـــــا ا  مجالي
 وصــــــــــــنا  الوطني  الإحصــــــــــــائي  للوكالا  التوجيهي  المبا ئ ه ه وتقد . (5) لدا  تــــــــــــب   في مختلف  طرائق

__________ 

 على الجنساني  الإحصا ا  إنتاج في بها للات شا  الإحصائي  اللتن  اعتمدتها الجنساني  المؤشرا  من الأ نى الحد مجموع  (١) 
 الحد بمتموع  المت لق  الق ري  البيانا  وأحدث. (44/١٠٩ اللتن  )مقرر الدولي الصـــــــ يد على وتجمي ها الوطني الصـــــــ يد
 .http://genderstats.un.org الشبك : الرا ط عبر الإن نت شبك  على متاح  الجنساني  المؤشرا  من الأ نى

 المتحدة الأمم وهيئ  الإحصــــــا ا  شــــــ ب   ين مشــــــ ك  مبا رة هو الجنســــــين  ين  المســــــاواة المت لق  والبيانا  الأ ل  مشــــــرو  (٢) 
 قدرة لتحســــين حاليا المب ول  الجهو  وتيرة تســــري  إلى ترم  للمرأة( المتحدة الأمم )هيئ  المرأة وتمكين الجنســــين  ين للمســــاواة
 .الجو ة وعالي  مجدي  جنساني  إحصا ا  إنتاج على البلدا 

 .E/CN.3/2017/11 انظر (3) 

 الأغ ي  ومنظم  الآتـــيو   التنمي  ومصـــرف الأكا يمي   الأوتـــا  ومن الوطني   الإحصـــائي  المكاتب من أعضـــا  الخبرا  في (4) 
 و الإضــــاف . الدولي والبنك الاقتصــــا    الميدا  في والتنمي  الت او  ومنظم  الدولي   ال مل ومنظم  المتحدة  للأمم والزراع 

 الوكالا   ين المشـــــ   الخبرا  فريق من إرشـــــا ا  الجنســـــين  ين  المســـــاواة المت لق  والبيانا  الأ ل  مشـــــرو  يتلقى ذلك  إلى
 .الجنساني   الإحصا ا  الم ني

 .ومن وليا وملدي  والمكسيك والفلبين وجورجيا أفريقيا وجنوب أوغندا (5) 

https://undocs.org/ar/E/CN.3/2017/11


E/CN.3/2018/22 
 

 

17-21176 3/8 

 

 ه ه م الج  و شــــ   الأصــــول ملكي  عن الفر   المســــتو  على  يانا  جم   شــــ   توجيها  الســــياتــــا 
 ه : الســـــــياتـــــــاتي   القضـــــــايا من عريضـــــــ  مجموعا  أر   في بها للاتـــــــ شـــــــا  ونشـــــــرها وتحليلها البيانا 

 من التقليل ) ( و ال يش  تبل فهم )ج( و المرأة  عمال  تشتي  )ب( و المرأة  تمكين على التشتي  )أ(
 ملكي  لقياس و يانا  وت اري  مفاهيم من يلز  ما التوجيهي  المبا ئ ه ه وتبين. والضــــــ   الفقر نســــــب
  شـ   الإرشــا  وتوفر الم يشــي   الأتــر تتناول التي تــتقصــائي الا الدراتــا  في جنســا  منظور من الأصــول
 المت لق  الأتئل  من أ نى حد إضاف  أو نموذجي  وحدة ضم أو وتنفي ها  وتنظيمها الدراتا  ه ه تخ يط
 عُرضــت وقد. الوطني الصـــ يد على نموذجي  تكو  الم يشـــي  للأتـــر اتـــتقصـــائي   راتـــ  إلى الأصـــول بملكي 
 النســــــ   وتــــــتنشــــــر الإحصــــــائي  للتن  والأر  ين الثامن  الدورة في التوجيهي  المبا ئ ه ه من أولي  نســــــ  
حدّث 

ُ
 الجنســــين   ين  المســــاواة المت لق  والبيانا  الأ ل  لمشــــرو  الإلك وني  البوا   في الإن نت على منها الم

 . النهائي  صي تها في وض ها من الانتها  بمتر 
 الأغ ي  منظم  م   الت او  الإحصــــــــــــا ا   شــــــــــــ ب  قامت  ٢٠١7 الثا /نوفمبر تشــــــــــــرين وفي - 3

 المت لق  الإحصـــا ا  إنتاج في المتب   المنهتي   شـــ   روما في  راتـــي  حلق   تنظيم المتحدة  للأمم والزراع 
 خبيرا  5٠ من يقرب ما مشــــــارك  من الدراتــــــي  الحلق  واتــــــتفا  . جنســــــا  منظور من الأصــــــول بملكي 
 في المبين  الرئيســـــي  التوصـــــيا  الدراتـــــي  الحلق  وتناولت. الوطني  الإحصـــــائي  المكاتب من خبيرا ٢٨ منهم

 الموثق   )الملكي  الحقوق من مجموع  إلى  النظر الأصـــــــــــــــول ملكي  ت ري  كيفي   ومنها التوجيهي   المبا ئ
 الأصول على الضو  تسليط م  البيانا   لجم  بها الموصى الأصول وقائم  الملكي (  نقل حقوق وك لك
 البيانا  جم  يبرر ال   المن ق  والأتــــــاس الأصــــــول  تقييم ومســــــ ل  الإضــــــافي   والأصــــــول الأولوي  ذا 

 ممثلين خلال من مباشــــــر غير  شــــــكل جم ها من  دلا أنفســــــهم  الم نيين الأشــــــ ا  من مباشــــــر  شــــــكل
 في م تا  هو كما  لها  ممثلا  صفته الأترة رب من الم يشي  الأترة عن البيانا  جم  أ  إلى  النظر عنهم 
 أو الرجال حال  في توا  الحقيقي  قيمتها من   قل الأصول ملكي  تقدير عن غالبا يسفر البلدا   من كثير

 اختيار كيفي   على ال كيز م  ال ينا   لتصـــميم بها الموصـــى والنهج البيانا   جم  واتـــ اتيتيا  النســـا  
 لملكي  الجنســـــا   التحليل الصـــــل  ذا  والمؤشـــــرا  البيانا   تحليل المت لق  والمق حا  الم يشـــــي   الأتـــــر

 كانو   في مانيلا في الآتـــــــــــــيوي  للبلدا  مماثل   راتـــــــــــــي  حلق  تنظيم المقرر ومن. فيها والتحكم الأصـــــــــــــول
 . والزراع  الأغ ي  ومنظم  الآتيو   التنمي  مصرف م   الت او   ٢٠١7 الأول/ يسمبر

 ت د التي جنســــــا   منظور من الحرة الأعمال مباشــــــرة عن إحصــــــا ا  لإنتاج التوجيهي  والمبا ئ - 4
 لجم  مفاهيميا إطارا توفر الجنســـين   ين  المســـاواة المت لق  والبيانا  الأ ل  مشـــرو  نواتج من الأخر  ه 

 شاملا وصفا وتقد  الحرة  للأعمال والرجال النسا  مباشرة عن صل  وذا  للمقارن  وقا ل  متسق   يانا 
 الحرة الأعمال مباشــــــــرة في المشــــــــارك  مســــــــتو  أ  الحرة  الأعمال مباشــــــــرة نواتج في الجنســــــــين  ين للتباين

 صنا  التوجيهي  المبا ئ تساعد أ  المتوق  ومن. منهما واحد كل  يباشرها التي الأعمال في الأ ا  ومستو 
 وال موحا  ال اتي  كالدواف   الفروق  له ه المســــــــــبب  الرئيســــــــــي  والســــــــــياقي  الفر ي  ال وامل فهم على القرار
 . الحرة الأعمال مزاول  ير  من ت  ض التي والم وقا  والموار 

 الجها  من الوار ة التقني  الإتـــــــهاما  إ ماج الاحصـــــــا ا  شـــــــ ب  واصـــــــلت  ٢٠١7 عا  وفي - 5
 في المبا ئ ه ه وضــــ  قبل الأصــــول  ملكي   شــــ   التوجيهي  المبا ئ في الم ني  الجها  و اق  الإحصــــائي 
 التي التوصـــــــيا  من الحرة الأعمال بمباشـــــــرة المت لق  التوجيهي  المبا ئ تســـــــتفيد وتـــــــوف. النهائي  صـــــــي تها
 والتي ال مال   لحال  الدولي للتصني  الجار  التنقيح اتتي اب  ش   المت لق  الدولي  ال مل منظم  أصدرتها
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 وبخاصـــــــ   ٢٠١٨ الأول/أكتو ر تشـــــــرين في ال مل إحصـــــــا ا  لخبرا  ال شـــــــرين الدولي المؤتمر في تـــــــتقد 
 لمباشــــر  الإحصــــائ  المجتم  من عد هم وطرح “التا  ين المت اقدين” حســــاب  كيفي  المت لق  التوصــــيا 
 ٢٠١7 عا  نهاي  بحلول النهائي  صـــــــــــــــي تها في التوجيهي  المبا ئ ه ه تُوضـــــــــــــــ  أ  ويتُوق . الحرة الأعمال
 . فني تقرير صورة في وتصدر

 لت زيز ٢٠١٨ عا  نهاي  حتى الجنســـــين  ين  المســـــاواة المت لق  والبيانا  الأ ل  مشـــــرو  تمديد وتم - ٦
 الإحصائي  والأتاليب المفاهيم موا م  كيفي    ش   الوطنيين للإحصائيين التدريب وتوفير التوجيهي  المبا ئ
 أصـــــــــــــحاب و اق  الإقليمي  اللتا  م  و الت او .  لد لكل الوطني الســـــــــــــياق في واتـــــــــــــت دامها المق ح  

 في ٢٠١٨ عا  في الوطني  الإحصــــــــــائي  للمكاتب إقليمي  اجتماعا  ثلاث  ل قد الت  يط تم المصــــــــــلح  
 تقديم المشـــــــــرو  فريق تـــــــــيواصـــــــــل أيضـــــــــا  ٢٠١٨ عا  وفي. التوالي على اللاتيني   وأمريكا وآتـــــــــيا أفريقيا

 من الأصــــــول ملكي  عن البيانا  بجم  اهتمامها عن ت رب التي البلدا  إلى الم صــــــصــــــ  التقني  المســــــاعدة
 .جنسا  منظور

  
 لأهداف ةيالعالم والمؤشرات ،الجنسانية المؤشرات من الأدنى الحد مجموعة - ثالثا 

 ، ذات الصلة بالأمور الجنسانيةالمستدامة التنمية
 من الأ نى الحد مجموع  الجنســـاني   الإحصـــا ا  الم ني الوكالا   ين المشـــ   الخبرا  فريق وضـــ  - 7

 إرشـــــا يا  ليلا  اعتبارها المجموع  ه ه تســـــت د  أ  على الإحصـــــائي  اللتن  تواتفق الجنســـــاني  المؤشـــــرا 
 القرار بموجب وذلك الدولي  الصــــ يد على وتجمي ها الوطني الصــــ يد على الجنســــاني  الإحصــــا ا  لإنتاج
 مت لق   يانا  منصـــــــــــــــ  أول ان لقت  ٢٠١4 عا  وفي. ٢٠١3 عا  في اللتن  اتخ ته ال   ١٠٩/44

 للمســــت دمين تســــمح بخصــــائ  المنصــــ  ه ه وزُو    (٦)الجنســــاني  المؤشــــرا  من الأ نى الحد بمتموع 
 في جديدة منصـــــ  وأنُشـــــئت. (7)الأولى الشـــــر   مؤشـــــرا  لجمي  الوصـــــفي  والبيانا  البيانا  في  البحث

ن  بخصـــــــــائ  وتتميز أكبر  ســـــــــرع  التصـــــــــفح تتيح ٢٠١٦ عا   البيانا  عن  الاتـــــــــت لا  يت لق فيما مُُســـــــــّ
 عن البيانا  لنشــــر جاهزة المنصــــ  تكو   ٢٠١7 عا  و نهاي . وتفســــيرها البيانا  وتصــــوير واتــــتكشــــافها 

ــــــ الكمي  المؤشرا  جمي  ــــــ النوعي  المؤشرا  وعن 45 الـ  البيانا  ه ه وت    والثاني   الأولى الشر تين في ١١الـ
  .القرارا  وصن  ال ام  والحياة والفتيا  للنسا  الإنسا  وحقوق والصح  وال مال  الت ليم قبيل من أ  ا ا
 في يشــــــ   أتــــــاتــــــ  بم يار الجنســــــاني  المؤشــــــرا  من الأ نى الحد مجموع  اختيار في واتــــــُ شــــــد - ٨

 من وغيره  يتين عمل منهاج في المبين النحو على رئيســــي  تــــياتــــاتي  شــــواغل ت الج أ  الم تارة المؤشــــرا 
  ين المش   الخبرا  فريق قا   ٢٠3٠ ل ا  المستدام  التنمي  خ   اعتما  وم . اللاحق  الدولي  الالتزاما 
 ال المي  البيانا   قاعدة الم ني الاتــــــــــتشــــــــــار  الفريق  إنشــــــــــا  الجنســــــــــاني   الإحصــــــــــا ا  الم ني الوكالا 

 التنمي  لأهداف ال المي   المؤشــــرا  المت لق الإطار اتــــت راض أجل من الجنســــاني  والمؤشــــرا  للإحصــــا ا 
 تقييم من واتضــح. الجنســاني  للمؤشــرا  الأ نى الحد مجموع  و ين  ينه المحتمل  التباين أوجه وتحديد المســتدام 

  .الجنسا   التحليل صل  له مؤشرا ٨٠ حوالي على تشتمل المستدام  التنمي  أهداف مؤشرا  أ  أولي
__________ 

 .http://genderstats.un.org الشبك : الموق  على الإن نت على متاح  الجنساني  المؤشرا  من الأ نى الحد مجموع  (٦) 

  وليا  عليه متفقا ت ريفا وتحمل واضـــح   مفاهيم إلى تســـتند التي المؤشـــرا  إلى “الأولى الشـــر   مؤشـــرا ” مصـــ لح يشـــير (7) 
 وتحمل واضـــح  مفاهيم إلى تســـتند التي المؤشـــرا  إلى “الثاني  الشـــر   مؤشـــرا ” مصـــ لح ويشـــير.  انتظا   لدا  وتنتتها
 التي المؤشــرا  إلى “الثالث  الشــر   مؤشــرا ” مصــ لح ويشــير.   د  انتظا   لدا  تنتتها لا لكن  وليا  عليه متفقا ت ريفا
 . ولي  م ايير لها توض  أ  يت ين يزال لا

https://undocs.org/ar/A/RES/44/109
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 للإحصـــــــــــا ا  ال المي  البيانا   قاعدة الم ني الاتـــــــــــتشـــــــــــار  الفريق اتـــــــــــتمر  ٢٠١7 عا  وفي - ٩
 إ خال واق ح جنســـا  منظور من المســـتدام  التنمي  أهداف مؤشـــرا  اتـــت راض في الجنســـاني  والمؤشـــرا 

 م  المجموعتين   ين للموا م  الجنســــــاني  المؤشــــــرا  من الأ نى الحد مجموع  على الم تارة الت ديلا    ض
 اعتباره في الاتــــتشــــار  الفريق يضــــ  ولم.  يتين عمل منهاج م  الأ نى الحد مجموع  اتســــاق على الحفاظ
 واتفق المستدام   التنمي  لأهداف ال المي  المؤشرا   قياس الخا  الإطار في حاليا المدرج  المؤشرا  تو 
 في الاتســـــــــــــــاق لضـــــــــــــــما  الإمكا    قدر الأ نى الحد مجموع  على إ خالها المق ح الت ييرا  تقليل على

 . عديدة تنوا  من  المواضي ي  المجموع  تست د  التي للبلدا   النسب  تيما ولا الزمني   السلاتل
 الم ني الوكالا   ين المشـــ   الخبرا  لفريق عشـــر الحا   الاجتما  في عُرض ال   التقييم وأتـــفر - ١٠

 من مؤشرا ٢3  ين علاق  إيجا  عن  ٢٠١7 الأول/أكتو ر تشرين في عقد ال   الجنساني    الإحصا ا 
  ينها من الجنســــــــا    التحليل الصــــــــل  ذا  المســــــــتدام  التنمي  ومؤشــــــــرا  الأ نى الحد مجموع  مؤشــــــــرا 

د   مؤشـــــــــــــــرا  ٨  والمفـاهيم(  الت ـاري  حيـث من متمـاثلـ  أنهـا )أ  مت ـا قـ  مؤشـــــــــــــــرا   ـاعتبـارهـا حـُ
 الإحصــائ  المجتم  في تكمن  ينها الاختلافا  أ  )أ  متشــابه  را مؤشــ  اعتبارها حُد   مؤشــرا ١٢ و
 ت    أنها )أ   ب ضـــــها متصـــــل   اعتبارها حُد   مؤشـــــرا  3 و ت  يها(  التي التصـــــنيفي  الأ  ا  في أو

  قاعدة الم ني الاتــــتشــــار  الفريق قا  الأ نى  الحد مجموع  اتــــت راض وخلال. نفســــه( المجال أو الموضــــو 
 التي الثالث  الشــــر   من مؤشــــرا  ثلاث   تحديد أيضــــا الجنســــاني  والمؤشــــرا  للإحصــــا ا  ال المي  البيانا 
 في البحث يواصــــــل أ  وقرر المنهت   للت وير خ ط لها توضــــــ  ولم  يانا  لها ليس التي المؤشــــــرا  تضــــــم
 .(٨)مُلها أخر  مؤشرا  إحلال إمكاني 
 الشــــــر   من أعلاه الم كورة الثلاث  المؤشــــــرا  ت يير  شــــــ   النقاش ت ميق إلى الحاج  إلى و النظر - ١١

 للفريق النهائ  الاق اح وتيقد . أخر  تن  لمدة مشاوراته الاتتشار  الفريق يواصل أ  على اتفُق الثالث  
 . ٢٠١٨ عا  في الجنساني   الإحصا ا  الم ني الوكالا   ين المش   الخبرا  فريق اجتما  في الاتتشار 

 المعني الوكاااالات بين المشااااااااااتر  الخبراء لفريق عشاااااااااار الحاااادي الاجتماااا  - رابعا 
  الجنسانية بالإحصاءات

 الم ني الوكالا   ين المشــــــ   الخبرا  لفريق عشــــــر الحا   الاجتما  الإحصــــــا ا  شــــــ ب  نظمت - ١٢
 منظم  واتــــــتضــــــافته  ٢٠١7 الأول/أكتو ر تشــــــرين 3١ و 3٠ يوم  روما  في الجنســــــاني   الإحصــــــا ا 

 خبيرا 3١ منهم الجنســـــــــاني   الإحصـــــــــا ا  مجال في خبيرا ٦٠ حوالي المؤتمر في وشـــــــــار . والزراع  الأغ ي 
__________ 

 الأش ا  لد  ال مال  م دل (١5) ه : المنهت  للت وير خ ط و/أو  يانا  لها ليس التي الأ نى الحد مجموع  مؤشرا  (٨) 
 في ي يشـــــو  ال ين أو الثالث   تـــــن  و  طفل م  م يشـــــي  أتـــــرة في ي يشـــــو  ال ين عاما 4٩ و ٢5  ين أعمارهم الم اوح 
 المكفولين الثالث   و  الأطفال نســــب  (١٦) و الدولي (  ال مل )منظم  الجنس نو  حســــب أطفال   و  من م يشــــي  أتــــرة
 وتائط إلى الوصول إمكاني  لديها التي الم يشي  الأتر نسب  (١٩) و الاقتصا  (  الميدا  في والتنمي  الت او  )منظم  رسميا

 ريقالف واق ح. للاتصـــــــــــــــالا ( الدولي )الاتحا  الأتـــــــــــــــرة رب جنس نو  حســـــــــــــــب الإن نت(  التلفزيو   )الإذاع   الإعلا 
 المســــــــــ ل : في النقاش ت ميق أتــــــــــاس على الحالي   للمؤشــــــــــرا   ديلا تكو  أ  يمكن التي التالي  المؤشــــــــــرا  الاتــــــــــتشــــــــــار 

 ١5  ين أعمارهن ت اوح اللاتي النســــــا   نســــــب  المت لق المســــــتدام  التنمي  أهداف مؤشــــــرا  من ١-٦-5 رقم المؤشــــــر (١)
 الصحي  والرعاي  الحمل من  وتائل واتت دا  الجنسي  ال لاقا   ش   مستنيرة قرارا    نفسهن يت    اللاتي تن  4٩ و

 المتحدة الأمم  رنامج )يق حه والبيئ  المرأة  ين ال لاق  لقياس مؤشــــــــر (٢) و للســــــــكا (  المتحدة الأمم )صــــــــندوق الإنجا ي 
 التنمي  أهداف مؤشـــــــــرا  من ١-١-١٦ المؤشـــــــــر إطار )في ال شـــــــــير يد على القتل حالا  لقياس مؤشـــــــــر (3) و للبيئ ( 

 .والجريم (  الم درا  الم ني المتحدة الأمم )مكتب الإناث قتل حالا  لقياس مباشر غير كمؤشر  يُست د  ك   المستدام ( 
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 والاتحا   (١١) ولي  منظم  ١٢ و  (١٠)إقليمي  لجا  وأر    (٩)الوطني  الإحصــــائي  المكاتب من ٢7 يمثلو 
 الإحصــــــا ا  شــــــ ب  واضــــــ ل ت الفنلند  الإحصــــــا ا  مكتب الاجتما  وترأس. ال بي   لحماي  الدولي
 .الفريق أمان   دور
 مُد ة مجالا   قياس يت لق فيما المنهتي  الت ورا  ومناقش  اتت راض جر  الاجتما   وخلال - ١3
 مد  قياس  ينها: من المســـــتدام   التنمي  أهداف مؤشـــــرا   رصـــــد الصـــــل  ذا  الجنســـــاني  الشـــــواغل من

 القوة موازين وقياس الإنجا ي   الحقوق وعلى والإنجا ي  الجنســــــــــي  الصــــــــــح  خدما  على الجمي  حصــــــــــول
 ورصد المرأة  ضد ال ن  وقياس والبيئ   الجنس نو   ين ال لاق  وقياس الم يشي   الأتر  اخل القرار وصن 
 الجنســـا   للمنظور المراعي  الميزن  وجو  ومد  الجنســـين  ين المســـاواة تحقيق تكفل قانوني  أطر وجو  مد 
 وناقش أيضــــــا الاجتما  واتــــــت رض. جنســــــا  منظور من الأصــــــول ملكي  وقياس الق ر   الصــــــ يد على

 التي التتارب إلى اتتنا ا جنسا  منظور من المستدام  التنمي  أهداف ورصد قياس في الوطني  الممارتا 
 بمؤشـــــرا  المت لق  البيانا  تصـــــني  وفئا  أ  ا  الاجتما  ناقش وأخيرا . وإي اليا والهند اليا ا  عرضـــــتها
 النســــــا  جمي  وتمكين الجنســــــين  ين المســــــاواة  تحقيق المت لق المســــــتدام  التنمي  أهداف من 5 رقم الهدف

 الم ني الوكالا   ين المشــــ   الفريق حاليا  ه يضــــ ل  ال   الصــــل  ذ  ال مل في للإتــــها   (١٢)والفتيا 
 من الأ نى الحد مجموع  على مختارة ت ديلا  إ خال على ووافق المســــــــــــــتدام   التنمي  أهداف بمؤشــــــــــــــرا 
 . التفاصيل( من مزيد على للاطلا  أعلاه الثالث الفر  )انظر الجنساني  المؤشرا 

 عمله  رنامج على الجنســـــــــــــاني   الإحصـــــــــــــا ا  الم ني الوكالا   ين المشـــــــــــــ   الخبرا  فريق ووافق - ١4
  يل : ما يشمل ال    ٢٠١٨ ل ا  السنو 

 المش   الخبرا  لفريق الإلك وني  البوا    ر ط الأمان    وصفها الإحصا ا   ش ب  قيا  )أ( 
 الجنســــــــــاني  للإحصــــــــــا ا  الإقليمي  الإلك وني   البوا ا  الجنســــــــــاني   الإحصــــــــــا ا  الم ني الوكالا   ين

 لأورو ا  قتصــا ي الا واللتن  لأفريقيا  الاقتصــا ي  اللتن  تت هدها التي الإلك و  الت لم أ وا  ومجموعا 
 آتيا  ل ربي والاجتماعي  الاقتصا ي  واللتن 

 الدولي والبنك للبيئ  المتحدة الأمم و رنامج لأورو ا الاقتصـــــــــــــــا ي  اللتن  من كل  قيا   )ب( 
 تــــتت  ها التي التالي   الخ وا  الجنســــاني   الإحصــــا ا  الم ني الوكالا   ين المشــــ   الخبرا  فريق  إ لاغ
 الجنس نو   ين وال لاق  الم يشـــــــي   الأتـــــــرة  اخل القرار وصـــــــن  القوة موازين قياس طرائق ت وير لمواصـــــــل 
  الفر    المستو  على والفقر والبيئ  

__________ 

 وغانا وشـــــــــــــــيل  وزمبا و  وجورجيا أفريقيا وجنوب مولدوفا وجمهوري  وجامايكا و ن لا يش والبرازيل وإي اليا وأوغندا الأر   (٩) 
 ومن وليا وملدي  والمكسيك والم رب ومصر وكولومبيا  يفوار وكو  وكندا وكمبو يا وكازاخستا  نا  وفييت وفنلندا والفلبين
 .واليا ا  والهند

 الكاريبي  البحر ومن ق  اللاتيني  لأمريكا الاقتصــــــــــــا ي  واللتن  لأورو ا  الاقتصــــــــــــا ي  واللتن  لأفريقيا  الاقتصــــــــــــا ي  اللتن  (١٠) 
 .آتيا ل ربي والاجتماعي  الاقتصا ي  واللتن 

 الاقتصا    الميدا  في والتنمي  الت او  ومنظم  الدولي   ال مل ومنظم  والزراع   الأغ ي  ومنظم  الآتيو   التنمي  مصرف (١١) 
 الأمم وصـــــــــــــــندوق والثقاف   وال لم لل  ي  المتحدة الأمم لمنظم  التا   الإحصـــــــــــــــا ا  وم هد للبيئ   المتحدة الأمم و رنامج
 المتحدة الأمم وهيئ  والجريم    الم درا  الم ني المتحدة الأمم ومكتب لل فول   المتحدة الأمم ومنظم  للســـــــــــــــكا   المتحدة
 .الدولي والبنك ال المي   الصح  ومنظم  للمرأة 

 ٢-٢-5 و ١-٢-5 الآتي : المســــــــــــتدام   التنمي أهداف بمؤشــــــــــــرا  المت لق  والفئا  الأ  ا  على ووافق الفريق اتــــــــــــت رض (١٢) 
 .الزراعي ( الأراض  حيازة )نو  ١-أ-5 و والموق (  ال مري  )الفئا  ١-4-5 و الحدوث(  ومكا  ال مري  )الفئا 
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 الم ني الوكـــالا   ين المشـــــــــــــــ   الخبرا  فريق  ـــإ لاغ ال ـــالميـــ  الصـــــــــــــــحـــ  منظمـــ  قيـــا  )ج( 
 في بما المرأة  ضــــد ال ن   قياس الم ني الوكالا   ين المشــــ   الفريق عمل  شــــ   الجنســــاني   الإحصــــا ا 

 أجل من ال ن   من م ين  أشــــــــكال انتشــــــــار بم دلا  المت لق  الإحصــــــــا ا  لموا م  المب ول  الجهو  ذلك
 ال الم   الص يد على والرصد الدولي  التقديرا  إعدا  في الإحصا ا  ه ه من الاتتفا ة
 المؤشرا  من الأ نى الحد مجموع  في عليها المتفق الت ييرا   إ خال الإحصا ا  ش ب  قيا  ) ( 
 المستدام   للتنمي  ال المي  الأهداف قياس مؤشرا  يضم ال   الإطار م  موا متها أجل من الجنساني 
 والمؤشــــــــــــرا  للإحصــــــــــــا ا  ال المي  البيانا   قاعدة الم ني الاتــــــــــــتشــــــــــــار  الفريق قيا  )هـ( 
 المؤشـــــرا  من الأ نى الحد مجموع  في ت ييرها المق ح الثلاث  المؤشـــــرا   شـــــ   المناقشـــــ  بمواصـــــل  الجنســـــاني 
  النتائج  الجنساني   الإحصا ا  الم ني الوكالا   ين المش   الخبرا  فريق وإ لاغ الجنساني 
 ال مل بمواصــــل  الجنســــاني   الإحصــــا ا  الم ني الوكالا   ين المشــــ   الخبرا  فريق قيا  )و( 
  التحليل الصــل  ذا  المســتدام  التنمي  أهداف بمؤشــرا  يت لق فيما البيانا  تصــني  وفئا  ا أ    شــ  

 المستدام   التنمي  أهداف بمؤشرا  الم ني الوكالا   ين المش   الفريق فيها ينظر ك   الجنسا  
 المدخلا   توفير الجنســاني   الإحصــا ا  الم ني الوكالا   ين المشــ   الخبرا  فريق قيا  )ز( 
 تنظيمه  في والإتها  اليا ا  في ٢٠١٨ ل ا  الجنساني  للإحصا ا  ال الم  للمنتد 
 الم ني الوكـالا   ين المشـــــــــــــــ   الخبرا  لفريق عشـــــــــــــــر الثـا  الســـــــــــــــنو  الاجتمـا  عقـد )ح( 

 .٢٠١٨ عا  في الجنساني   الإحصا ا 
  
  المستقبلي العمل - خامسا 

 شـــــــــ ب  عمل تـــــــــيشـــــــــمل الجنســـــــــاني   للإحصـــــــــا ا  ال الم  البرنامج إطار وفي  ٢٠١٨ عا  في - ١5
 عليها اتفق التي الأنشـــ   الجنســـاني   الإحصـــا ا  الم ني الوكالا   ين المشـــ   الخبرا  وفريق الإحصـــا ا 

 وتصـــني  المســـتدام  التنمي  أهداف بمؤشـــرا  المتصـــل  الأنشـــ   فيها بما عشـــر  الحا   اجتماعه في الفريق
 الجنســــــــــين   ين  المســــــــــاواة المت لق  والبيانا  الأ ل  مشــــــــــرو  إطار في بها المضــــــــــ ل  والأنشــــــــــ   البيانا  
 والبيانا  الإحصا ا   رنامج في الجنساني  والمؤشرا  الإحصا ا  عنصر إطار في بها المض ل  والأنش  

 على البرنامج من ال نصـــر ذلك وتـــيركز. (١3)للتنمي  المتحدة الأمم حســـاب من ال اشـــرة الشـــر   إطار في
 المؤشــــرا  عن والإ لاغ الموجو ة البيانا  اتــــت دا   تحســــين يت لق فيما للبلدا  الإحصــــائي  القدرة ت زيز

 المرأة  ضــد وال ن  الوقت اتــت دا  منها   ينها  مجالا  في الجنســاني  الإحصــا ا  إنتاج وفي الجنســاني  
 .المناخ وت ير البيئ  مثل الناشئ  المجالا  في الجنسا  الب د فهم وفي

__________ 

 يتمحور شــامل مشــرو  والبيانا  الإحصــا ا  و رنامج. ٢٠١٩-٢٠١٦ الف ة ت    التنمي  حســاب من ال اشــرة الشــر   (١3) 
 تنفي  في وتش  .  ش نها والإ لاغ ورصدها المستدام  التنمي  أهداف قياس على الوطني  الإحصائي  النظم قدرة ت زيز حول
 والتنمي   للتتارة المتحدة الأمم ومؤتمر للبيئ   المتحدة الأمم و رنامج الإحصــــــا ا   شــــــ ب  ه : كيانا    ١٠ البرنامج ه ا

 لأورو ا  الاقتصا ي  واللتن  البشري   للمستوطنا  المتحدة الأمم و رنامج ريم  والج  الم درا  الم ني المتحدة الأمم ومكتب
 اللاتيني  لأمريكا الاقتصـــــا ي  واللتن  الها ئ  والمحيط لآتـــــيا والاجتماعي  الاقتصـــــا ي  واللتن  لأفريقيا  الاقتصـــــا ي  واللتن 
 .آتيا ل ربي والاجتماعي  الاقتصا ي  واللتن  الكاريبي  البحر ومن ق 
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 الشــــــــــؤو  )وزارة اليا ا  حكوم  م   الت او  الإحصــــــــــا ا   شــــــــــ ب  تــــــــــتقو   ٢٠١٨ عا  وفي - ١٦
  تنظيم التنمي   في والشركا  الصل  ذا  الدولي  والوكالا  الوزرا ( مجلس ومكتــــــــــب والاتصالا  الداخلي 
 والمنتد  الجنســـــاني   الإحصـــــا ا  الم ني الوكالا   ين المشـــــ   الخبرا  لفريق عشـــــر الثا  الاجتما  وعقد
 . اليا ا  في وذلك الجنساني   للإحصا ا  السا   ال الم 
 الأكا يمي  والأوتـــــــا  الوكالا  من خبرا  م   الت او  الإحصـــــــا ا   شـــــــ ب  تـــــــتشـــــــر  وأخيرا  - ١7

 إحصــــــــــــــا ا  لإنتاج لتوجيهي ا المتحدة الأمم مبا ئ لتحديث بحوث إجرا  في والدولي   والإقليمي  الوطني 
 الوقت اتــــــــت دا  إحصــــــــا ا  لأغراض للأنشــــــــ   الدولي التصــــــــني  م  ينســــــــتم بما الوقت  اتــــــــت دا 
 الوقت اتـــت دا  عن البيانا  لجم  خيارا  التوجيهي  المبا ئ وتـــتوفر. عليها المتفق الأخر  والمنهتيا 

 .مبتكرة نُهج  اتبا 
  
  والاستنتاجات الموجز - سادسا 

 الإحصــــــــا ا  شــــــــ ب  من كل   ه قا  ال    ال مل علما الإحاط  إلى مدعوة الإحصــــــــائي  اللتن  - ١٨
 يقوما أ  المقرر وال مل ٢٠١7 عا  في الجنســـاني   الإحصـــا ا  الم ني الوكالا   ين المشـــ   الخبرا  وفريق
 .٢٠١٨ عا  في  ه
 


