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 اللجنة الإحصائية
 السادسة والخمسون الدورة  

 2025آذار/مارس  7-4نيويورك، 
 )ل( من جدول الأعمال المؤقت* 3البند  

 بنود للمناقشة واتخاذ قرار: إحصاءات الأسعار
   

 تقرير الفريق العامل المشترك بين الأمانات المعني بإحصاءات الأسعار  
  

 مذكرة من الأمين العام  
 

ر المجلس الاقتصــا و والاجتماع     ت ــر     2023/325وفقاً لمقرَّ وجَرْياً على الممارســاا البــا قت،ّ 
م  لى   الأمين العام  إحالت تقرير الفريق العامل الم ـــــــترك اين الأماناا المعن    إحصـــــــالاا الأســـــــعار، والمقدَّ

 اللجنت الإحصائيت لمناق ته واتخاذ قرار   أنه.
  

 

 * E/CN.3/2025/1. 

https://undocs.org/ar/E/CN.3/2025/1
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 بإحصاءات الأسعارالفريق العامل المشترك بين الأمانات المعنيّ   
  

 مقدّمة - أولاا  
ــالاا الأســــعار ف  عام   - 1 ــلَ الفريق العامل الم ــــترك اين الأماناا المعن    إحصــ لوَضــــْ     1998أنُ ــ

معاّير  وليت وتوصـــياا   ـــأء  حصـــالاا الأســـعار، ولتوايق الميا ا التوجي يت المتعلقت  أف ـــل الممارســاا  
 ــــــــويت الفريق  و عم تنفيذها، ولتنبــــــــيق عمل المنوماا الدوليت ف  مجال  حصــــــــالاا الأســــــــعار. وتتأل  ع

العامل من المكتب الإحصـــــــــائ  لرتحا  الأوروة ، ومنومت العمل الدوليت، وصـــــــــندون النقد الدول ، ومنومت 
التعاوء والتنميت ف  الميداء الاقتصـــــــا و، واللجنت الاقتصـــــــا بت لأوروةا، والبنل الدول . وتتولى منومت العمل  

اصاا الفريق العامل والتقارير البا قت وقائمت أع ائه على  الدوليت رئاسته حالياً. ويمكن الاطرع على اختص
 .https://webapps.ilo.org/CPI/IWGPS.htmlالعنواء ال يك  

م هذا   - 2 التقرير لمحتً عامتً عن التطوراا الرئيبــــــــيت الت  طرأا على  حصــــــــالاا الأســــــــعار منذ ويقد 
ــائيت ف   ورت ا ال ال ت والخمبـــــــــــين ف   م  لى اللجنت الإحصـــــــــ ــااق للفريق العامل والمقدَّ صـــــــــــدور التقرير البـــــــــ

(. ويت ــــــــــــــمن الفرع ال ـان  من التقرير التطوراا الرئيبــــــــــــــيـت ف  المعـاّير  E/CN.3/2022/36) 2022 عـام
ــائل المتعلقت  جَمْ  اياناا الأســــــــــعار على   الدوليت والتوجي اا المتعلقت  المن جيت؛ ويتناول الفرع ال الث المبــــــــ

م الفرع الرا   تقريراً عن الاجتمـــاعـــاا والمؤتمراا الت  عُقـــدا مؤخراً. وأ خيراً، تَرُِ   الصــــــــــــــعيـــد الـــدول ؛ ويقـــد 
ات المقترَحت ف  مرفق هذا التقرير.   الاختصاصاا المحدَّ

  
 المعايير الدولية والتوجيهات المتعلقة بالمنهجية - ثانياا  

 دليل مؤشر أسعار الاستهلاكتحديث  - ألف 
ــاليبتجرو حاليا ترجمت   - 3 ــت ركب المفا يم والأســــ ــعار الاســــ ــر أســــ  لى اللغاا    2020لعام     ليل مؤشــــ

 2025الإسيانيت والعرةيت والفرنبيت، ومن المتوق  أء تكوء النبخ المترجمت متاحتً ف  الن ص  الأول من عام  
. أما نبـخت اللغت الروسـيت من الدليل ف   متاحتب  الفعل ومن ـورة (1)على الموق  ال ـيك  لصـندون النقد الدول 

 على الموق . 

هو الآء ف  المراحل الن ائيت من التحرير   نوريت مؤشــــــــر أســــــــعار الاســــــــت ركوالمن ــــــــور المعنوء   - 4
. ومن المتوق  أء تنُ ــــرَ الصــــيغت الن ائيت  2025والف رســــت الاحترافيَّيْن، وســــتنُجع هذ  الأعمال ف  أوائل عام  

 .2025للمن ور على الموقعَيْن ال يكيَّيْن لصندون النقد الدول  والفريق العامل  حلول نيباء/أاريل 
 

 (2)تنفيذ تصنيف الاستهلاك الفردي حسب الغرض - باء 
ل    - 5 ــ  تصــــــــنيك الاســــــــت رك الفر و حبــــــــب الغر  هو التصــــــــنيك المتفق عليه  ولياً لتبــــــــجيل البـــــ

والخدماا وتجميع ا ف  مؤشــــــر أســــــعار الاســــــت رك. ولتنفيذ تصــــــنيك الاســــــت رك الفر و حبــــــب الغر ،  
، أُصــــدِرا  2024تصــــنيك مماال، أهميتب  الغت ل ــــماء الاتبــــان وامكانيت المقارنت اين البلداء. وف  عام   أو

__________ 

 (1) https://www.imf.org/en/Data/Statistics/cpi-manual.  
 (2) https://unstats.un.org/unsd/classifications/Family/Detail/2094.  

https://webapps.ilo.org/CPI/IWGPS.html
https://undocs.org/ar/E/CN.3/2022/36
https://www.imf.org/en/Data/Statistics/cpi-manual
https://unstats.un.org/unsd/classifications/Family/Detail/2094
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وجدول تناظر تصنيك الاست رك    2018النبختُ الن ائيت من تصنيك الاست رك الفر و حبب الغر  لعام  
 .1999تصنيك الاست رك الفر و حبب الغر  لعام  - 2018الفر و حبب الغر  لعام 

اتغييرااٍ كبيرة، والتمبـــــــت البلداءُ    2018وجال تصـــــــنيكُ الاســـــــت رك الفر و حبـــــــب الغر  لعام   - 6
ــأء تنفيذ . ولتحقيق هذ  الغابت، بقوم فريقُ خبرال منب ق عن الفريق التوجي   المعن    مؤشـــــــــــر  توجي اا   ـــــــــ

وصى ا ا وأف ل الممارساا  أسعار الاست رك التا   لل جنت الاقتصا بت لأوروةا  إعدا   ليل عن الأساليب الم
ل  والخدماا ف  مؤشـر أسـعار الاسـت رك. وسـيت ـمن الدليل  راسـااِ حالاا  فرا بت   عند تغيير تصـنيك البـ 
وأم لتً على الممارســـاا القُطريت ايما ّتعلق  جم  البياناا وأســـاليب تجمي  المؤشـــر واار  مبـــتخدم  مؤشـــر 

 أسعار الاست رك.

ويعكُ  المكتب الإحصـائ  لرتحا  الأوروة  على وَضـْ  من جيت لتنفيذ تصـنيك الاسـت رك الفر و   - 7
ف  الرقم القياس  الموحَّد    ECOICOP ver. 2)وه  المن جيت الم ار  لي ا اـــــــــــــ   2018حبب الغر  لعام  

ف  جمي  الدول الأع ــال ف  الاتحا  الأوروة    ECOICOP ver. 2لأســعار الاســت رك(. وســتنُفَّذ من جيت  
 ECOICOP. وتتوافر توجي ااب   ــــأء مواضــــي  محدَّ ة تتعلق اتنفيذ من جيت 2026ف  كانوء ال ان /ّناّر  

ver. 2  ما ف  ذلل تغطيت رســوم التوصــيل، وا راع ألعاح الحت، وتجمي  اياناا اللحوم على مبــتوز الرمع  ،
ــلت اياناا تمتد رجو  ــلبـ ــتت أرقام، وانتاع سـ ــالاا قيد النقا   1996عا  لى عام  المكوء من سـ . وامت خطت اتصـ

، ســــتُعدَّل البــــنت المرجميت للرقم  2026ف  الوقت الراهن م  الدول الأع ــــال. واعتياراً من كانوء ال ان /ّناّر  
د لأسعار الاست رك لتصيح عام   . 2025القياس  الموحَّ

ولا تعال الأعمال اليح يت جاريتً   ـأء   راع المبـا ن الت  ب ـغل ا مالكوها ف  الرقم القياسـ  الموحَّد   - 8
ع الخطت اليح يت، الت  وضــــع ا  2025لأســــعار الاســــت رك، وســــتتوافر  عل النتائة  حلول ن ابت عام   . وترك 

ــال ف    ــائ  لرتحا  الأوروة  اتعاوء وايق م  الدول الأع ـــــــــ الاتحا  الأوروة ، على ارات المكتب الإحصـــــــــ
 نُُ ةب القيم الصاايت المعاِ لت، والقيمت المفترضت للإبجار، والتكلفت للمبتعملين. 

 
ِِوئية المنباقة عن لجنة الخبراء  -  جيم  حات الاِِِِ ِِل التعاون مع فرقة العمل المعنيّة ببيانات الماسِِِِ

 المعنيّة بالبيانات الاخمة وعلوم البيانات لأغراض الإحصاءات الرسمية
حاا ال ــــــــوئيت، وه    - 9 ع فرقت العمل المعني ت ابياناا الماســــــــِ فرقت فرعيت منب قت عن لجنت الخبرال  ترك 

حاا   ــالاا الرســـميت، على اســـتخدام اياناا الماســـِ المعني ت  البياناا ال ـــخمت وعلوم البياناا لأضرا  الإحصـ
ال ـوئيت، والت  تُعد  أحد المصـا ر ال ـائعت على نحو متعاّد للبياناا ال ـخمت ف  الن وم الإحصـائيت الوطنيت.  

ــ حاا ال ــــــــوئيت،  لى جانب البياناا المبــــــــتخرَجت من الإنترنت  ويتم ل الاســــــــتخدام الرئيبــــــ ــِ   لبياناا الماســــــ
والبياناا الإ اريت، ف  حبـاح مؤشـر أسـعار المبـت لكين. ويتم ل ال د  الحال  لفرقت العمل ف  توسـي  نطان  

يقااُ  الاســتخدام العمل  لمصــا ر البياناا هذ  ف   حصــالاا أســعار الاســت رك، م  احتمال أء ت ــملَ التطب
 المبتقبليت  حصالاا نفقاا الُأسر الممي يت.

ــيت لفرقت العمل هو  ليل  لكترون  )على نبـــــق  - 10 ــت دفت الرئيبـــ التعاون (    “ويك ”وأحد المنجَعاا المبـــ
  عن مصـــــا ر البياناا البدّلت لأضرا  حبـــــاح مؤشـــــر أســـــعار الاســـــت رك، تم  صـــــدار  وعرضـــــه ف  أبار/

ــيت لاســـعار   2024 ماّو ف  اجتماع فريق أوتاوا المعن    الأرقام القياسـ
. وتدعم هذ  الميا رةَ أرةعتُ مبـــاراا  (3)

__________ 

 (3) https://unstats.un.org/wiki/display/GWGSD/  

https://unstats.un.org/wiki/display/GWGSD/
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لمعـاّير البيـاناا   FAIRعمـل أخرز قيـد التنفيـذ، تغط  التصــــــــــــــنيكَ، وموا  التـدريـب، وةنيـت النوـام، وميـا ا  
) مكانيت الع ور على البياناا، وامكانيت الوصول  لي ا، وقااليت ا للت غيل البين ، وقااليت ا لإعا ة الاستخدام(.  
م المحرَز ف  جمي  مبــــــــاراا العمل ف  اجتماع فريق الخبرال المعن     م تحدّ اا عن التقد  ومن المقرر أء تقد 

 .2025اء/أاريل  مؤشراا أسعار الاست رك ف  نيب
 

 التعاون مع فريق فوربرغ المعنيّ بإحصاءات الخدمات - دال 
 اء لتعقيياا الفريق العامل   ـــأء اســـتخدام مؤشـــراا أســـعار الاســـت رك ف   نتاع الأرقام القياســـيت  - 11

ــالاا الخدماا، وهو بعمل حالياً على   ــدز  بجاا  لدز فريق فورةر  المعن    إحصــــــــ ــعار المنتجين صــــــــ لأســــــــ
ــيَّتَيْن   ــمل ذلل َ مْة وايقَتَيْن رئيبـ ــيل الت  –  ماج ا. وي ـ ــم ن  حداهما التفاصـ ــاا حالاا  تت ـ قنيت والأخرز  راسـ

ــتخدام جداول    - فرا بت تغط  الجانب العمل    ــأء اســــــــ ــْ  ميا ا توجي يت   ــــــــ ف  وايقت  طاريت واحدة، ووَضــــــــ
ــنا  المدرجت ف  مؤشــــــــر أســــــــعار الاســــــــت رك وتخصــــــــي  الأوزاء   العر  والاســــــــتخدام ف  اختيار الأصــــــ

الإطـاريـت جـاهعةً  حلول موعـد اجتمـاعـه المقبـل المعم   الترجيحيـت. وي ـد  الفريق العـامـل  لى أء تكوء الوايقـت  
 .2025عقد  ح ورياً ف  ت رين الأول/أ توةر 

  
 جمع البيانات على الصعيد الدولي - ثالااا  

 مؤشر أسعار الاستهلاك - ألف 
ّواصـــــل صـــــندون النقد الدول  ومنومت التعاوء والتنميت ف  الميداء الاقتصـــــا و تعاون ما ف  جَمْ   - 12

أســـــــعار الاســـــــت رك وأوزان ا الترجيحيت. وتنُ ـــــــر ايانااُ ما بقرح من ون ـــــــر المؤشـــــــراا الخاصـــــــت  مؤشـــــــر 
ــا اً  190 ، وتتواصـــل الج و  لتحبـــين الوتيرة العمنيت لتحدّث البياناا وتوســـي  نطان ال ـــمول. ويعمل (4)اقتصـ

صـــــــــندون النقد الدول  على وضـــــــــ  اللمبـــــــــاا الأخيرة على أ اة لجم  البياناا الوصـــــــــ يت عن طُرن تجمي  
 اتحدّث مؤشـــراا أســـعار الاســـت رك الرئيبـــيت، وه  ســـتنُ ـــر م  البياناا. ويقوم صـــندون النقد الدول  أب ـــاً 

 .2018نماذع الإار  والن ر لتعكس  يكل تصنيك الاست رك الفر و حبب الغر  لعام 
 

 أسعار العقارات السكنية - باء 
بعك  صـندون النقد الدول  على  عدا   ورة  راسـيت تُعقد عبر الإنترنت عن تجمي  مؤشـراا أسـعار  - 13

العقاراا البــكنيت. وت د  الدورة  لى تععيع القدرة على تجمي  هذ  المؤشــراا ون ــرها، وســتكوء متاحتً  اللغت  
يانيت والفرنبــيت من ا  حلول ن ابت ، ومن المتوق  أء تتاحَ النبــختاء الإســ2025الإنكليعيت  حلول نيبــاء/أاريل  

ــندون النقد الدول  تقدبم المبـــاعدة والتدريب التقنيَّيْن عن 2025عام   واصـــل صـ ــافت  لى هذ  الدورة،ّ  . وةالإضـ
ــاليب تجمي  مؤشــــــــر أســــــــعار العقاراا البــــــــكنيت، حيث بقوم ف  كل عام  عقد نحو  ورتين  لى    وراا   3أســــــ

  ع ت مباعدة تقنيت. 20  لى 18تدريبيت  قليميت وابفا  

وأصدرا منومت التعاوء والتنميت ف  الميداء الاقتصا و، كجعل من م روع ا ال امل عن الإسكاء   - 14
. وت د  هذ  الخطت  لى  2024، خطتً لإصــــرح البــــياســــاا الإســــكانيت ف  عام  2019الذو أطلقته ف  عام  

ماعيت وأ  ر اســتدامتً  جعل أســوان الإســكاء أ  ر كفالةً من الناحيت الاقتصــا بت وأ  ر شــمولًا من الناحيت الاجت
__________ 

 (4) https://data.imf.org/?sk=4ffb52b2-3653-409a-b471-d47b46d904b5.  

https://data.imf.org/?sk=4ffb52b2-3653-409a-b471-d47b46d904b5
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ــامل الذو أجرته المنومت لدّنامياا   ــتقاة من الاســــتعرا  ال ــ من الناحيت البيئيت من خرل تجمي  الرؤز المبــ
. وعلى أســاس تلل النتائة،  2023و   2021أســوان الإســكاء، على النحو المواَّق ف  تقريرَيْن نُ ــرا ف  عام   

ــاتيت وأف ـــل الممارســـاا المصـــ ــياسـ م الخطت مجموعتً من الميا ا البـ ــياســـاا ف  تقد  ــانع  البـ مَّمت لتوجيه صـ
تكييك الإصــرحاا لتتناســب م  الورو  والأولوياا الوطنيت. ويتم ل أحد الأهدا  الرئيبــيت ف  الخطت ف  
تععيع قاعدة الأ لت لصــن  ســياســاا  ســكانيت فع الت. وي ــمل ذلل جَمْ  ون ــر اياناا عاليت الجو ة عن أســعار  

لبكنيت ) ما ف  ذلل  بجاراا المبا ن الاجتماعيت( م   رجت عاليت من وأحجام معامرا وابجاراا العقاراا ا
 قت التفصـــيل الجغراف  والتغطيت الواســـعت للقطاعاا ذاا الصـــلت ف  الأســـوان العقاريت ومعلوماا عن أســـعار  

 التطوير العقارو لاراض ، حي ما أمكن.

ولبــــــــد  فجوة البياناا الكبيرة الت  تبيَّن وجو ها ف  اياس أســــــــعار العقاراا البــــــــكنيت، نف ذا منومت  - 15
التعاوء والتنميت ف  الميداء الاقتصـــــــا و م ـــــــروعاً تجريبياً  التعاوء م   ســـــــيانيا، حيث جرز اقتراح وتجريب 

ر مؤشــراا أســعار من جيتً جدّدة لتقدّر مبــتوياا أســعار المبــا ن على الصــعيد الإقليم   ما  ّتوافق م  تطو 
دَ قاعدة اياناا شـــاملت لمؤشـــراا   لت حبـــب النوعيت. وةالإضـــافت  لى ذلل، تواصـــل المنومت تع   المبـــا ن المعدَّ
ــال ف  المنومت م   ــب النوعيت من البلداء الأع ــــ لت حبــــ ــرااٍ معدَّ ــمن مؤشــــ ــكنيت تت ــــ ــعار العقاراا البــــ أســــ

لت حبب المنطقت ونوع  المبكن وعمر المبكن. تقبيماا مفصَّ
 

 برنامج المقارنات الدولية -  جيم 
ارنامةَ المقارناا    2016ف  آذار/مارس   (5)أن ــأا اللجنت الإحصــائيت ف   ورت ا البــا عت والأرةعين - 16

ذ على فتراا متكررة. وتتوافر أحـد  نتـائة  الـدوليـت كجعل  ائم من البرنـامة الإحصـــــــــــــــائ  العـالم ،  حيـث ُّنفـَّ
، والنتائة المنقَّحت لبرنامة المقارناا الدوليت الت  نُ ـــرا 2021ارنامة المقارناا الدوليت، ااتدالً من  ورة عام  

  .(7)وف  مصر  اياناا البنل الدول  (6)على الموق  ال يك  للبرنامة 2024ف  أبار/ماّو 

الدليل المن ج  للمكتب الإحصـــــــائ  لرتحا  الأوروة  ومنومت التعاوء والتنميت ف  الميداء  ونُ ـــــــر  - 17
 .2024 صيغته المنقَّحت ف  تموز/ّوليه  الاقتصا و   أء تعا لاا القوة ال رائيت

، م  الدعوة  لى  2024وتجرو الاستعدا اا للدورة المقبلت لبرنامة المقارناا الدوليت، وه   ورة عام   - 18
تقدبم الدعم المبــــــــتدام ل ــــــــماء اســــــــتمراريت البرنامة. ويَرُِ  التقرير الكامل للبنل الدول  عن ارنامة المقارناا  

م  لى الدورة البا ست والخمبين لل جنت الإحصائ  يت، تحت اند منفصل ف  جدول أعمال اللجنت.الدوليت، المقدَّ
  

__________ 

-https://unstats.un.org/unsd/statcom/47th-session/documents/Report-on-the-47th-session-of-theانــوــرب   (5) 

statistical-commission-E.pdf.  
  .https://www.worldbank.org/en/programs/icp/dataانورب  (6) 
  .https://databank.worldbank.org/source/icp-2021انورب  (7) 

https://unstats.un.org/unsd/statcom/47th-session/documents/Report-on-the-47th-session-of-the-statistical-commission-E.pdf
https://unstats.un.org/unsd/statcom/47th-session/documents/Report-on-the-47th-session-of-the-statistical-commission-E.pdf
https://www.worldbank.org/en/programs/icp/data
https://databank.worldbank.org/source/icp-2021
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 الاجتماعات والمؤتمرات - رابعاا  
 الفريق العامل المشترك بين الأمانات المعنيّ بإحصاءات الأسعار - ألف 

. ونـاق  الح ــــــــــــــور حـالـت المن ــــــــــــــور  2024-2022اجتم  الفريق العـامـل أرة  مراا خرل الفترة   - 19
ــت ركالمعنوء   ــعار الاسـ ــر أسـ ــعيد معالجت مختل  الطلياا الموجَّ ت  لى الفريق  نوريت مؤشـ ، والحالت على صـ

، والخطت اليح يت المتعلقت  مؤشـــــــر 2018العامل، وتنفيذ تصـــــــنيك الاســـــــت رك الفر و حبـــــــب الغر  لعام  
أسـعار الاسـت رك، والاجتماعاا المنعقدة مؤخراً والاجتماعاا القا مت. وناق  الفريق العامل ف  اجتماعه ف  

.  2011، من اين أمور أخرز، مقترحاً ّدعو  لى تحدّث اختصاصاته الت  تعو   لى عام  2024أاريل  نيباء/
وأء ّت ــمن تركيعاً على    2011ذ عام  ومن شــأء تحدّثِ الاختصــاصــاا أء بعكس ما اســتجد  من تطوراا من
  ور الفريق العامل ف  تنبيق العمل الدول    أء  حصالاا الأسعار.

 
 فريق الخبراء المعنيّ بمؤشرات أسعار الاستهلاك التابع للّجنة الاقتصادية لأوروبا - باء 

ــااق لفريق الخبرال المعن    مؤشـــــــــــــراا أســـــــــــــعار الاســـــــــــــت رك ف  الفترة من  - 20  لى    7عُقد الاجتماع البـــــــــــ
ــا بـت لأوروةـا ومنومـتُ العمـل الـدوليـت.   2023حعيراء/ّونيـه   9 ف  جنيك، واشـــــــــــــتركـت ف  تنويمـه اللجنـتُ الاقتصـــــــــــ

منومت  وليت ومؤســـــبـــــت  ح يت. وةالإضـــــافت  لى ذلل، تا      15الداً و   60م ـــــاركاً بم لوء   140وح ـــــر الاجتماعَ  
وانصـــب  اهتمام الاجتماع على مصـــا ر البياناا  الاجتماعَ عبر الإنترنت العدّدُ من الخبرال من جمي  أنحال العالم.  

ــا ر البياناا   حاا ال ــــوئيت ومصــ ــِ الجدّدة والبدّلت لأضرا  مؤشــــر أســــعار الاســــت رك،  ما ف  ذلل اياناا الماســ
ومصــــا ر البياناا الإ اريت؛ واســــتخدام مؤشــــر أســــعار الاســــت رك لقياس الرفا ؛ والأوزاء  المبــــتخرَجت من الإنترنت  

الترجيحيت لأوجه الإنفان؛ وتعدّرا القيمت حبـب النوعيت؛ وةدل العمل اتصـنيك الاسـت رك الفر و حبـب الغر   
جتماع على العنواء  ؛ وتحدّث نُوم  نتاع مؤشـــــــر أســـــــعار الاســـــــت رك. ويمكن الاطرع على وقائ  الا 2018لعام  

ر عقــد الاجتمــاع القــا م لفريق  https://unece.org/info/Statistics/events/372536ال ـــــــــــــيك    . ومن المقر 
ف  جنيك. وستتوافر الموا  الخاصت  الاجتماع على العنواء    2025نيباء/أاريل    30 لى    28الخبرال ف  الفترة من  

 . https://unece.org/info/Statistics/events/394156ال يك   
 

 فريق أوتاوا المعنيّ بالأرقام القياسية للأسعار -  جيم 
 لى    13عُقد الاجتماع البــــــــــــــااق لفريق أوتاوا المعن    الأرقام القياســــــــــــــيت لاســــــــــــــعار ف  الفترة من  - 21
ف  وارســـــــــو،    2026ف  أوتاوا. أما الاجتماع القا م لفريق أوتاوا فبـــــــــيُعقد ف  رةي  عام    2024أبار/ماّو   15

ــال البولندبت. ويمكن الاطرع على وقائ  اجتماع عام   ــيفه هيئت الإحصـــــــــ ــتبـــــــــــت ـــــــــ على العنواء    2024وســـــــــ
م  لى الدورة  /https://stats.unece.org/ottawagroupالإلكترون    . ويَرُِ  التقرير الكامل لفريق أوتاوا المقدَّ

 البا ست والخمبين لل جنت الإحصائيت تحت اند منفصل ف  جدول أعمال اللجنت.
  

 الإجراءات المطلوب من اللجنة الإحصائية اتخاذها - خامساا  
 باللجنة الإحصائية مدعوَّة إلى القيام بما يلي - 22

 ؛التعليق على عمل الفريق العامل )أ( 

ثة المقترَحة )ح(  .إقرار الاختصاصات المحدَّ

https://unece.org/info/Statistics/events/372536
https://unece.org/info/Statistics/events/394156
https://stats.unece.org/ottawagroup/
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 المرفق 
المعنيّ  الاختصِِِاصِِِات المحدَّثة المقترَحة للفريق العامل المشِِِترك بين الأمانات    

 (1)بإحصاءات الأسعار
 المهمة  

تتم ل م مت الفريق العامل الم ـــترك اين الأماناا المعن    إحصـــالاا الأســـعار ف  وَضـــْ  المعاّير   - 1
الدوليت والتوصـــــــياا المتعلقت  إحصـــــــالاا الأســـــــعار، وتوايق الميا ا التوجي يت لأف ـــــــل الممارســـــــاا و عم  

ــعار المنتج ــراا أسـ ــت لكين، ومؤشـ ــعار المبـ ــراا أسـ ــعار مؤشـ ــالاا الأسـ ــمل  حصـ ــراا  تنفيذها. وت ـ ين، ومؤشـ
ل أء  أسـعار الوار اا والصـا راا، ومؤشـراا أسـعار العقاراا، وسـائر ما ّلعم من  حصـالاا الأسـعار، ويف ـَّ
ــا اا القوميت. وقد أنُ ــــــــل الفريق العامل ف   تكوء هذ  العناصــــــــر متوافقتً م  أحد  نبــــــــخت من نوام الحبــــــ

م تقارير   انتوام  لى اللجنت الإحصا1998 عام  ئيت.، وهو بقد 
 

 الأهداف  

 تتم ل أهدا  الفريق العامل ف  ما ّل ب - 2
وَضــْ  أ لت وكتي ياا تت ــمن ميا ا توجي يت عن أف ــل الممارســاا   ــأء مفا يم وطُرُن   )أ( 

 حصــالاا الأســعار و عم اســتخدام ا. وتَرُِ   جرالااُ  عدا  الأ لت والكتي ياا ون ــرها ف  التذّيل الملحق ا ذ  
ابت الفريق العامل على  الاختصــاصــاا. ويمكن الاطرع على الأ لت والكتي ياا المن ــورة أو المعم  ن ــرها ارع

 ؛ https://webapps.ilo.org/CPI/IWGPS.htmموقعه ال يك  على العنواء التال ب 

ــالاا الأســــعار  )ح(  ــأء أف ــــل الممارســــاا من أجل تحبــــين جو ة  حصــ ــْ  توجي اا   ــ وَضــ
ـّدة والقـا مـت؛ والإعراح عن رأبـه  ــائـل الجـد وقـااليت ـا للمقـارنـت الـدوليـت؛ والأخـذ اعمـام الميـا رة ف  معـالجـت المبــــــــــــ

   أء أهميت وأولويت الم ا ل والمبائل ف  مجال  حصالاا الأسعار؛ 
تنبـــيق عمل المنوماا الدوليت ف  تنفيذ أف ـــل الممارســـاا الوار ة ف  الأ لت أو الكتي ياا   )ع( 

ــاعدة التقنيت وف  اســـــتخدام الموار    ــأء التدريب والمبـــ المتعلقت  مؤشـــــراا الأســـــعار، وف  تياُ ل المعلوماا   ـــ
  كفالة واستغرل أوجُه التآزر وتجن ب الاز واجيت ف  العمل؛ 

 تنبـيق المناق ـاا المتعلقت  من جيت مؤشـراا الأسـعار على المبـتوز الدول ، ولا سـيما م  ) ( 
ــيت لاســـعار واجتماعاا فريق الخبرال المعن    مؤشـــراا أســـعار الاســـت رك   فريق أوتاوا المعن    الأرقام القياسـ
الت  ت ترك ف  تنويم ا اللجنت الاقتصا بت لأوروةا ومنومت العمل الدوليت، وضماء  قامت الروا ط الرزمت م  

ــالاا  الأعمـال الأخرز ذاا الصــــــــــــــلـت، م ـل أعمـال ارنـامة المقـارنـاا ا لـدوليـت، وفريق فورةر  المعن    ـإحصــــــــــــ
حاا ال ــــوئيت التا عت للجنت الخبرال المعني ت  البياناا ال ــــخمت   الخدماا، وفرقت العمل المعني ت ابياناا الماســــِ

 ا الرسميت؛ وعلوم البياناا لأضرا  الإحصالا

َ عْم وَضـْ   طار عمل لإحصـالاا الأسـعار ب ـرح عرقاا الارتيان اين مختل  مؤشـراا   )ه( 
ــالاا العمل   ــا بت واحصـ ــالاا الاقتصـ ــعار وضيرها من الإحصـ ــراا الأسـ ــعار، وعرقاا الارتيان اين مؤشـ الأسـ

وفر نواماً   متكامرً  ذاا الصـــلت. ويتم ل أحد الُأطُر الم مت  صـــفت خاصـــت ف  نوام الحبـــا اا القوميت الذوّ 
 ومت بقاً للإحصالاا الاقتصا بت.

__________ 

 .2011أقر ا اللجنت الإحصائيت الاختصاصاا البا قت ف  شيان/فبراّر  (1) 

https://webapps.ilo.org/CPI/IWGPS.htm
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 أعااء الفريق العامل وتنظيم الأعمال  

 ّتأل  الفريق العامل من المنوماا الدوليت التاليتب - 3

 منومت العمل الدوليت •  

 صندون النقد الدول  •  

 منومت التعاوء والتنميت ف  الميداء الاقتصا و •  

 الإحصائ  لرتحا  الأوروة المكتب  •  

 اللجنت الاقتصا بت لأوروةا •  

 البنل الدول . •  

وةـاح الم ـــــــــــــــاركـت ف  الفريق العـامـل مفتوحب أمـام المنومـاا الم تمـت والملتعمـت؛ ورؤســـــــــــــــال الأفرقـت  - 4
ــال الوطنيت والأوســـــان الأ ا بميت   ــاريت المعني ت  أ لت مؤشـــــراا الأســـــعار؛ والخبرال من مكاتب الإحصـــ ــت ـــ الاســـ

ه الدعوة    لى هذ  الأطرا  المعني ت والمنوماا الدوليت وجماعاا المبــــــــتخدمين. ويجوز للفريق العامل أء ّوج 
 للم اركت ف  اجتماعاته وف  ارنامة عمله. 

. وتمتد  ولابت (2)ويجرو التناوح على رئاســت الفريق العامل وع ــويت أمانته اين المنوماا الأع ــال - 5
ــم  تنفيذ م ـــــروع  ــنت اال ت ف  حال كاء الفريق العامل ف  خ ـــ ــنتين، م   تاحت المرونت لتمدّدها ســـ الرئيس لبـــ

 )م ل تحدّث أحد الأ لت(. ما
ــيت   ـــــكل رئيبـــــ . وكل ما أمكن،   - 6 وي ـــــطل  الفريق العامل  أعماله من خرل الاجتماعاا الافتراضـــ

ويجتم  الفريق العامل ح ـــــــــورياً  الاقتراء م  مناســـــــــياا ذاا صـــــــــلت، م ل اجتماعاا فريق الخبرال المعن    
  مؤشراا أسعار الاست رك أو فريق أوتاوا المعن    الأرقام القياسيت لاسعار.

ويتوقَّ  من المنوماا الم ــارِكت ف  الفريق العامل أء تتحمَّل نفقات ا المياشــرة. وةالإضــافت  لى ذلل،   - 7
ــلت  الفريق العامل، ومن ا   ــ مَ، حي ما أمكن، ف  تمويل التكاليك الأخرز ذاا الصــ ُّتوقَّ  من المنوماا أء تبــ

 تلل المتعلقت  إعدا  الأ لت والكتي ياا والاستعانت  الخبرال.
 

 الأنشطة والنواتج  

ــعار  - 8 ــالاا الأسـ ــأء  حصـ م الفريق العامل التوجي اا من خرل  عدا  أ لت أو كتي ياا جدّدة   ـ ــيقد  سـ
ــاملتً لتجمي  المؤشــــــراا،   ــيرااٍ شــــ ومن خرل تع  د الموجو  من ا. وينيغ  لا لت أء تت ــــــم ن معلومااٍ وتفبــــ

ف  ذلل المبــــــــــــــائل النوريت والمفا يميت والعمليت الت  ّنيغ  لمكاتب الإحصــــــــــــــال الوطنيت أء تأخذها ف    ما
الاعتيـار. وت ـد  الكتي يـاا  لى توفير توجي ـاا تكوء محـدَّ ةً وعمليـتً  قـدر أ بر   ــــــــــــــأء تجمي  المؤشــــــــــــــراا  
 تماشياً م  الأ لت الحاليت ذاا الصلت والمعار  الناشئت. وستراعى ف  الأ لت والكتي ياا الاعتياراا التاليتب

__________ 

ــت الفريق العامل منذ عام   (2)  ـــ ــ ر آذار/مارس  1998تول ت منومت العمل الدوليت رئاســـ ـــ ــال الفريق العامل، وحتى شـــ ـــ ؛ ام 2004، عند  ن ـــ
 لى   2007؛ ام اللجنت الاقتصــــــا بت لأوروةا من آذار/مارس  2007 لى شــــــيان/فبراّر    2004صــــــندون النقد الدول  من نيبــــــاء/أاريل 

ـــــيان/فبراّر   ـــ ـــــائ  لرتحا  الأوروة  من آذار/مارس  ؛ ام المكتب الإ2011شـــ ـــ ؛ ام منومت التعاوء والتنميت ف  2013 لى    2011حصـــ
؛ ام منومت  2024 لى شـيان/فبراّر    2017؛ ام البنل الدول  من آذار/مارس  2017 لى شـيان/فبراّر    2014الميداء الاقتصـا و من  

 .2024العمل الدوليت منذ آذار/مارس 
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معالجت المبــائل المفا يميت والت ــغيليت م ل اســتغرل مصــا ر البياناا الجدّدة والأســاليب   )أ( 
يَ  التجمي ، ومعالجت التغيراا ف  النوعيت والأســــــــــعار الناقصــــــــــت )مؤقتاً و ائماً   الجدّدة لجم  البياناا، وصــــــــــِ

 وموسمياً( وحباح البياناا والبياناا الوص يت ون رها؛

 المرلمت لاستخدام البلداء المتقدمت والناشئت والناميت؛ )ح( 

 المرلمت لرستخدام ف  الم ام التدريبيت والاست اريت. )ع( 

م الفريق العامل مذكرااٍ   - 9 ول ـــــــــــماء أء تولَّ الأ لت والكتي ياا موا يت للعصـــــــــــر ومرتيطت  الواق ، ســـــــــــيقد 
توجي يتً لتعدّل فصـــــول محدَّ ة وتحدّ  ا ومعالجت مبـــــائل معي نت وتوضـــــيح ا، حبـــــب الحاجت. وينطوو هذا النَّْ ة  

ــيت لدمة رؤز متعمقت جدّدة من المناق ــــــاا الجار  ــتقد م ا ال يئاا  على ايمت خاصــــــت  النبــــ ــياا الت  ســــ يت والتوصــــ
الدوليت الت  تبـتعر  مفا يمَ وأسـاليب مؤشـراا الأسـعار، م ل المؤتمر الدول  لخبرال  حصـالاا العمل الذو تعقد   
منومت العمل الدوليت، وفريق الخبرال المعن    مؤشـــــراا أســـــعار الاســـــت رك، وفريق أوتاوا المعن    الأرقام القياســـــيت  

حاا ال ــــوئيت المنب قت لاســــعار  ، وفريق فورةر  المعن    إحصــــالاا الخدماا، وفرقت العمل المعني ت ابياناا الماســــِ
 عن لجنت الخبرال المعني ت  البياناا ال خمت وعلوم البياناا لأضرا  الإحصالاا الرسميت. 

وســــــــــــــيراع  الفريق العـامـل ف  توجي ـاتـه الوروَ  الخـاصــــــــــــــت والقـدراا الإحصــــــــــــــائيـت للبلـداء كـافـتً،   - 10
 ذلل البلداء المتقدمت والناشئت والناميت. ف   ما

 ويجوز للفريق العامل  ن ال أفرقت عمل لتقدبم توجي اا   أء  عدا  الأ لت والكتي ياا وتحدّ  ا. - 11

ر الفريق العامل تياُ ل المعلوماا ايما اين المنوماا الأع ـال   ـأء خُطط وموا  التدريب،   - 12 وسـيُيبـ 
وضيرها من الأن ــــطت الت  ت ــــطل  ا ا المنوماا  وتقدبم المبــــاعدة التقنيت للبلداء   ــــأء مؤشــــراا الأســــعار  

 لتنفيذ أف ل الممارساا.

وســتُعمَّم على نطان واســ  مقترحااب لا لت والكتي ياا الجدّدة والمخططاا وم ــاري  النصــو  من  - 13
ــائط الإعرم الإلكترونيت لإادال التعليقاا وتقدبم الاقتراحاا  ما بكفل معالجت ال ــــــــــواضل الإقليميت.   خرل وســــــــ

ســت ــجَّ  المنومااُ والأفرقتُ ذاا الصــلت، م ل اللجاء الإقليميت لامم المتحدة، وفريق أوتاوا، وفرقت العمل    ما
 وةرنامة المقارناا الدوليت على مناق ت ا ف  اجتماعات ا. المعني ت ابياناا الماسِحاا ال وئيت، وفريق فورةر 

 وسي   الفريق العامل ارنامةَ عمله  موجب هذ  الاختصاصاا. - 14
 

 الخطة البحاية  

دُ الفريق العامل خطتً  ح يتً   ـــــــــــأء المواضـــــــــــي  الت  ه   حاجت  لى معيد من العمل واليحث   - 15 ّتع َّ
ــم ن الخطت   ــي  المدرَجت. وتت ـ ــأء المواضـ ــطت   ـ ــيق الأن ـ ــاا الجيدة، ويقوم اتنبـ ــْ  التوجي اا والممارسـ لوَضـ

 .(3)قياس والتنفيذاليح يت مواضي  مفا يميت ومن جيت  الإضافت  لى التحدباا العمليت المتصلت  ال
  

__________ 

(، الذو  2020)   ليل مؤشــر أســعار الاســت ركب المفا يم والأســاليبمن   7تَرُِ  الخطت اليح يت لمؤشــر أســعار الاســت رك ف  الملحق   (3) 
بقد م شــرحاً مفصــرً للمواضــي . وســيوســَّ  نطان الخطت اليح يت لت ــمل مؤشــراا أســعار الإنتاع ومؤشــراا أســعار الوار اا والصــا راا  

  مجر  تحدّث هذ  الأ لت.
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 التذييل
 إجراءات إعداد الكتيبات والأدلة ونشرها  

قد ّتعي ن على الفريق العامل الم ـــــــــترك اين الأماناا المعن    إحصـــــــــالاا الأســـــــــعار وَضـــــــــْ  أ لت   - 1
وتيبـير  نتاج ا ون ـرها. ول ذا الغر ، بجب وكتي ياا جدّدة   ـأء  حصـالاا الأسـعار، وتع  د الموجو  من ا 

ــتت ـــــمن الخطت مخططا   تقدبم خطت عمل م ـــــفوعت ابرنامة زمن  والاتفان علي ا من قِبل الفريق العامل. وســـ
تفصــــــــيلياً للمن ــــــــور، وقائمت  المؤلفين ومن قد بقوموء  أ وار المؤلفين الم ــــــــاركين أو من قد ببــــــــتعرضــــــــوء 

ووصـــــــفاً لعمليت ضـــــــماء الجو ة وعمليت اســـــــت ـــــــارة المبـــــــتخدمين المحتوز، حبـــــــب الفصـــــــل أو الموضـــــــوع،  
ــتتولى ن ــــر الدليل أو الكتي ب وكي يت ن ــــر  وأء  ــاً الج ت الت  ســ ــت دفين. وينيغ  للخطت أء توضــــح أب ــ المبــ

 توضح حقون الن ر.

وســــــــيوافق الفريق العامل على المبــــــــو ة الن ائيت قبل الن ــــــــر. ويمكن ن ــــــــر الدليل أو الكتي ب وراياً   - 2
ــال ف   أو ــمال المنوماا الأع ــــ ــر الدليل أو الكتي ب ّنيغ  ذِكر أســــ  لكترونياً  مجر  الموافقت عليه. وعند ن ــــ

الفريق العامل على ضرفه الأمام ، ما لم ُّتَّفق على خر  ذلل. وينيغ  أب ـاً أء َّذكر المن ـور ف  تم يد  
م من  المنوماا الأع ال. أنه معتمد من قبل الفريق العامل وأء ّنو    الدعم المقدَّ

ر الفريق العامل تحدّثَ النبــــــــــــــخت الإلكترونيت من  ليل أو كتي ب. وقد ب ــــــــــــــمل ذلل تحدّ اً  - 3 وقد بقر 
للمبــائل الت  ســبق أء تناولت ا المن ــوراا أو التطر ن لمبــائل جدّدة. ويجوز أء ّتولى م متَ تحدّث من ــور 

رُ المن ـــــــــــور أو منومت أخرز أو فر  آخر )م ل المؤل  أو ا لمؤل  الم ـــــــــــارك لفصـــــــــــل  ما أو جعل منه محر 
 معي ن(، على النحو الذو ّتفق عليه الفريق العامل.

ويوافق الفريق العامل على التغييراا قبلَ تنفيذ التحدّ اا ف  النبــــــــخت الإلكترونيت من من ــــــــور ما.   - 4
وينيغ  أء ّنـــاقَ  الفريق العـــامــل مقترحــااِ التغييراا الأ بر حجمـــا أو الجوهريــت،  مـــا ف  ذلــل التوجي ـــاا  

ر الجدّدة   ــأء الأســاليب أو الممارســاا، وأء ّت فق علي ا. ويجوز أء بقوم ال أو المؤل   الت ــاور م    -محر 
ر    إجرال تغييراا ط يفت ضير جوهريت وتصويياا الأخطال، وينيغ  أء ّبل  الفريقَ العامل  التغييراا    -المحر 

 والتصويياا.

 


