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اللجنة الإحصائية 
الدورة الثالثة والثلاثون 

٥ – ٨ آذار/مارس ٢٠٠٢ 
البند ٣ (ب) من جدول الأعمال المؤقت* 
ــة:  الإحصــاءات الديموغرافيــة والاجتماعي

  فريق باريس المعني بالعمل والأجور 
 تقرير فريق باريس المعني بالعمل والأجور 

  مذكرة من الأمين العام 
وفقا لطلب من اللجنة الإحصائية في دورا الثانية والثلاثين**، يتشـرف الأمـين العـام  - ١
بأن يحيل تقرير فريق باريس المعني بالعمل والأجـور. وقـد تـود اللجنـة أن تعلـق علـى الأعمـال 

التي اضطلع ا الفريق وأن تسدي المشورة بشأن اتجاه أعماله في المستقبل. 
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 فريق باريس المعني بالعمل والأجور 
الغرض 

دراسة المصادر المختلفة للمعلومات المسـتعملة لقيـاس ظـروف 
أسواق العمــل وقيـاس الأجـور وتقييـم هـذه المصـادر والتوفيـق 
بينها، لا سيما في سياق إلغاء القيود التنظيمية المفروضـة علـى 
أسواق العمل وفي سياق البطالة الهيكلية، والإسهام في تحسـين 

المفاهيم وتنفيذها، بالإضافة إلى وضع مؤشرات جديدة. 
 

سنة تنظيمه 
 ١٩٩٧

المشتركون 
المشــتركون حاليــا: الأرجنتــين، واســتراليا، والبرتغـــال،  - ١
وبولنـدا، وجنـــوب أفريقيــا، والدانمــارك، والســويد، وسويســرا، 
وفرنسا، وكندا، والمكسيك، والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمـى 
وأيرلنــدا الشــمالية، وهولنــدا، والولايــات المتحــــدة الأمريكيـــة، 
ـــة في  واليابـان، ومنظمـة العمـل الدوليـة، ومنظمـة التعـاون والتنمي
الميدان الاقتصادي، والمكتب الإحصائي للجماعات الأوروبية. 

 
الاجتماعات 

باريس، ٢٧ و ٢٨ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٧. 
لندن، ٦ و ٧ تموز/يوليه ١٩٩٨. 

باريس، ١٨ و ١٩ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٩. 
أويريبرو، السويد، ٢٠ و ٢١ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠. 

 
المواضيع التي نظر فيها 

مؤشرات أسواق العمـل الرئيسـية وديناميـات أسـواق  - ١
العمـل، والتوفيـق بـين تقديـرات العمالـة (والبطالـة) الآتيـة مــن 

مصادر مختلفة؛ ورموز أنماط الأنشطة. 
ســاعات العمــل الفعلــي: مناقشــات بشــــأن مختلـــف  - ٢
النـهوج المتبعـة إزاء قيـاس وقـت العمـل السـنوي واســتعمالات 
هذه القياسات (لأجل الحسـابات القوميـة، وتقييـم الإنتاجيـة، 

وما إلى ذلك). 

ــة  الأجـور: توزيـع المكاسـب وتحليـل الإيـرادات المتصل - ٣
بالتوظف. 

 
النواتج 

ورقـة بعنـوان �إحصـاءات بشـــأن ديناميــات أســواق 
العمــل� قدمــت في اجتمــاع عقــده في نيســــان/أبريـــل ســـنة 
٢٠٠١ الفريـق العـــامل المعــني بإحصــاءات العمالــة والبطالــة، 

التابع لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي. 
تقريـــران علميـــان صـــادران عـــن اجتمـــاع بــــاريس 
واجتماع لندن، وهمـا متاحـان لـدى المعـهد الوطـني للإحصـاء 
والدراسات الاقتصادية، بفرنسا، وعلى شبكة الإنـترنت (يـرد 

العنوانان أدناه). 
تشغيل موقع الإنترنت اعتبارا من كانون الثـاني/ينـاير 
ســـــنة ١٩٩٩ (المعـــــهد الوطـــــني للإحصـــــاء والدراســــــات 
الاقتصادية، ومنظمة التعـاون والتنميـة في الميـدان الاقتصـادي) 
 http://www.insee.fr/en/av :علـــــى العنوانـــــين التـــــاليين
servic/colloques/citygroup.htm) (وللنســــــخة الفرنســــــــي، 

 .(en/ عن /fr/ يستعاض بـ
 

 الأنشطة المقررة والنواتج المتوقعة مستقبلا 
يعكــف الفريــق حاليــا علــــى إعـــادة تنظيـــم نفســـه؛ 

ولم تتقرر بعد المواضيع التي سينظر فيها مستقبلا. 
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