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Justificacion

 Relacion con la ClIU — ronda 2010 de
Censos de Poblacion

« Cambios en el mundo del trabajo
* Experiencias adquiridas en los paises
* Resolucion de la 17a CIET en el 2003
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Lo que se va a modificar

« Creacion de nuevos grupos

* Eliminacion o combinacién de grupos
obsoletos

* Adecuacion de las descripciones
ocupacionales

E; Oficina Internacional del Trabajo

1 Clasificacidn Internacional Uniforme de Ocupacion



1 Clasificacidn Internacional Uniforme de Ocupacion

Lo que no se va a modificar

* Los principios basicos
— Las unidades de clasificacion: empleos

— Las variables de clasificacion: tipo de trabajo
realizado

— Los criterios: el nivel y la especializacion de
competencias

» La estructura principal
— Jerarquica
— 10 grandes grupos
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Metodologia

Reunion de Expertos tripartita, no la
CIET

Cuestionarios
Webforum

Sitio web:
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Temas principales

Actualizacion de la CIUO-88
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Nivel de competencias

* Uso y operacionalizacion del « nivel de
competencias » en las CNO

* Ocupaciones donde el nivel de
competencia necesario cambio

 Efecto de |la actualizacion de la CINE
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Agregaciones alternativas

« Ocupaciones por

 |gual importancia a 3
los dos criterios -
(especializacion y
nivel de -
competencias) .

e En forma de una
matriz -
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especializaciones:

Administrativas,

De ciencias naturales,

De salud,

De ciencias sociales,

De educacion,

De servicios gubernamentales,
Religiosas,

Artisticas y culturales,
Recreativas y deportivas,
De venta,

De servicios,

Artesanales,

De transporte,

De operacion de maquinas,
Agricolas
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Terminologia

 Practicamente solo AL ha contestado
esta pregunta.

« MIL GRACIAS
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Ocupaciones generales

« Creacion de nuevos grupos
« Utilizar reglas de prioridad

 Clasificarlas en el subgrupo o subgrupo
principal correspondiente
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Ocupaciones de TIC

 Administradores web

* Trabajadores en centrales de llamada
— Calificados
— Que venden productos y servicios
— Que proporcionan informacion

* Propuestas nacionales
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Propuesta posible

* Ocupaciones relacionadas con el
desarrollo de sistemas y programas
(software)

* Ocupaciones relacionadas con redes
(networks) y equipo (hardware)

* Ocupaciones relacionadas con la
adminsitracion de bases de datos y
sistemas
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Supervisores

* No se identifican por separado actualmente

 Posibilidades:

— Continuar con el status quo
— ldentificar subgrupos dentro de cada gran grupo

— ldentificar grupos primarios para algunas
ocupaciones

— Crear una variable separada o un nivel adicional
en la clasificacion

‘;r’ X
@"16[:[“}\:? Oficina Internacional del Trabajo
N



il Clasificacion Internacional Uniforme de Ocupacion

Dlrectores y gerentes de

empresas

» La distincion se hace con base en
— El numero de gerentes en la empresa
— El tamano de la empresa

— Las respuestas ocupacionales: directores
VS. gerentes
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Directores y personas con
responsabilidades de direccion

 La distincion se hace con base en:

— El tiempo dedicado a tareas de direccion
— Las respuestas ocupacionales

— Caso de los duenos de tiendas, hoteles,
restaurantes, fincas y pequenas empresas
en general
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Secretarios

» Secretarios (asistentes) administrativos
— 3431

« Secretarios — 4115
— Legales
— Médicos

— De Centro de Ensenanza
— De Companias
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Trabajadores del sexo

* Propuesta y rechazada en la CIUO-88
* Posiblemente rechazada en la CIUO-08
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Sector informal

 Reparadores

* Vendedores ambulantes
* Servicios callejeros

* Trabajo domeéstico

« Jardineros domesticos
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Vendedores y cocineros

 Distincion entre vendedores ambulantes
y vendedores en quioscos o0 mercados

* Distincidon entre vendedores ambulantes
de comida preparada por ellos

* Distincidon entre personas que preparan
comida rapida y los demas cocineros
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Ocupaciones agricolas

 Distincion entre los agricultores que son
directores/propietarios y los demas
agricultores

* Distincion entre agricultores y
jornaleros/peones

* Distincion entre las actividades
agricolas de subsistencia
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Productores para el consumo propio

 Productores de bienes
* Recolectores de lena y agua
* Proveedores de servicios
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Admlnlstradores del

osoblerno

* Profesionales que aplican reglamentos,
sin tener una especializacion

* No se les puede asignar a un grupo
ocupacional en la CIUO

« Usualmente son jefes de seccion o
departamento
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Fuerzas armadas

« Mantener tal cual

* Incluir solo al personal militar de carrera
(soldados)
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Propuestas de organizaciones de
interés especial

 Enfermeras

* Arquitectos paisajistas (2141)

* Fisicos medicos (222 0 211)

* Agrimensores (2148)
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Ocupaciones del reciclaje

e Clasificadores de residuos
« Otras ocupaciones
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Categoria nce

* Ocupaciones bien definidas

— Que no pertenece a ningun grupo primario
del subgrupo, y

— Que pertenece claramente al subgrupo

* No es para las ocupaciones mal
definidas, generales o que no
pertenecen al subgrupo en cuestion.
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Indice de ocupaciones

* |Indice internacional?

 Recomendaciones para desarrollar
indices nacionales?
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Temas de discusion

* Ocupaciones generales

* Ocupaciones de TIC

* Directores, gerentes

» Jefes, supervisores

* Pequenos propietarios

* Administradores del gobierno
« Categorias nce
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